
 

 
  

 

 
COMUNE DI MONDOLFO 

 
OBIETTIVI  DI PERFORMANCE TRIENNIO 2024-2026 

 

SETTORE II 

 

ECONOMICO - FINANZIARIO 
 

COLLEGAMENTO CON IL DUP 

MISSIONE: 1 
 

PROGRAMMA: 10 

RESPONSABILE:    DOTT.SSA BALDELLI FLAVIA                              REFERENTE POLITICO: Sindaco 

 
OBIETTIVO N. 4 
 

DENOMINAZIONE: Attuazione Piano fabbisogno personale 

 

DESCRIZIONE: L’obiettivo è quello di avviare e completare le procedure per le assunzioni previste nel Piao – Sezione fabbisogno del 
personale 

 

INDICATORE DI RISULTATO:  

Attività espletate per il raggiungimento dell’obiettivo.   

PESO 

30 

SCADENZA TEMPORALE 

Entro il 31/12/2024 

FASE/ ATTIVITA’                  

 

a) Comunicazioni ai sensi del 34/bis, richieste disponibilità graduatorie esistenti e/o lavoro interinale (per assunzioni a TD) e/o avvio procedure concorsuali e/o 
mobilità  

RISORSE UMANE UTILIZZATE E ALTRI SETTORI COINVOLTI 
  

Del Moro/Falchetti 

                                                                                                                                                                                                    
 

RISORSE FINANZIARIE 

Le risorse finanziarie assegnate al Settore sono quelle previste nell’apposita scheda del P.E.G. 2024-2026 

RISORSE STRUMENTALI 

https://www.halleyweb.com/c041029/index.php


 

 
  

 

Le risorse strumentali sono quelle in dotazione al Settore ed elencate nell’inventario dei beni dell’Ente. 

 

 

 


