
 
COMUNE DI MONDOLFO 

 

OBIETTIVI DI PERFORMANCE INDIVIDUALE TRIENNIO 2024-2026 

 

SETTORE I 

 

AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI 
 

COLLEGAMENTO CON IL DUP 

Missione: 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione  

Programma: 1 Organi istituzionali 

RESPONSABILE:  DOTT.SSA  DI COLLI MONICA                                 REFERENTI POLITICI: SINDACO E ASSESSORI 

 

OBIETTIVO N. 2 
DENOMINAZIONE: 

NUOVO REGOLAMENTO COMUNALE PER LA CONCESSIONE DI CONTRIBUTI E/O ALTRI VANTAGGI ECONOMICI, DEL PATROCINIO E ALTRI 

BENEFICI 

DESCRIZIONE: 

La predisposizione di un nuovo Regolamento ha come obiettivo quello di rivedere e armonizzare la materia ora disciplinata in modo farraginoso con 

atti deliberativi. 

 

INDICATORE DI RISULTATO: 

Entro il 31.12.2024 verrà predisposta la proposta e sarà inserita nella 

procedura degli atti amministrativi del gestionale di Palitasoft  

PESO 

10 

SCADENZA TEMPORALE 

Entro il 31.12.2024 

FASE/ ATTIVITA’                  

 

a) Studio della materia da disciplinare 
b) Stesura della proposta di Regolamento  

RISORSE UMANE UTILIZZATE E ALTRI SETTORI COINVOLTI 

  

                                                                                                                                                                                                              

Personale assegnato alle attività e ai servizi segreteria, cultura e turismo 

RISORSE FINANZIARIE 

Le risorse finanziarie assegnate al Settore sono quelle previste nell’apposita scheda del P.E.G.  2024-2026 



 
COMUNE DI MONDOLFO 

RISORSE STRUMENTALI 

Le risorse strumentali sono quelle in dotazione al Settore ed elencate nell’inventario dei beni dell’Ente. 

 


