&

COMUNE DI MONDOLFO

OBIETTIVI DI PERFORMANCE INDIVIDUALE TRIENNIO 2024-2026

COLLEGAMENTO CON IL DUP
SETTORE | AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI Missione: 1 Servizi istituzionali, generali e di
| gestione

Programma: 8 Statistica e Servizi Informatici

RESPONSABILE: DOTT.SSA DI COLLI MONICA REFERENTI POLITICI: SINDACO E ASSESSORE CAPORALETTI DAVIDE

DENOMINAZIONE: AMMINISTRAZIONE DIGITALE: PERCORSI DI SVILUPPO
OBIETTIVO N. 5

DESCRIZIONE: L' obiettivo si propone di aumentare |le possibilita di interazione con I'utenza, con un potenziamento della gestione digitale
dell'azione amministrativa attraverso le progettualita:

- Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 1 - Componente 1 - Investimento 1.2 “Abilitazione al Cloud per le PA Locali;

- Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 1 - Componente 1 - Investimento 1.4 “Servizi e Cittadinanza Digitale” Misura 1.4.1
“Esperienza del Cittadino nei servizi pubblici

INDICATORE DI RISULTATO: L'obiettivo & quello di procedere come dalPESO SCADENZA TEMPORALE
cronoprogramma del Ministero per le progettualita indicate.

10 Entro il 31.12.2024

FASE/ ATTIVITA'

a) Programmazione lavori
b) Awvio lavori

RISORSE UMANE UTILIZZATE E ALTRI SETTORI COINVOLTI

Personale assegnato alle attivita e ai servizi di tutto il settore

RISORSE FINANZIARIE

Le risorse finanziarie assegnate al Settore sono quelle previste nellapposita scheda del P.E.G. 2024-2026
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COMUNE DI MONDOLFO

RISORSE STRUMENTALI

Le risorse strumentali sono quelle in dotazione al Settore ed elencate nell'inventario dei beni dell’Ente.




