sy COMUNE DI MONDOLFO

& Provincia di Pesaro e Urbino
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E

COPIA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Numero Oggetto: PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA' E
97 ORGANIZZAZIONE 2023 - 2025 - APPROVAZIONE
Data
25/05/2023

L’anno duemilaventitre, il giorno venticinque del mese di maggio alle ore 08:15, nella sala delle
adunanze del Comune suddetto, convocata con appositi avvisi, si € riunita la Giunta Comunale
con la presenza dei Signori:

Presente Assente
Barbieri Nicola Sindaco P
Diotallevi Carlo Vice Sindaco P
Andreoni Alice Assessore P
Tinti Raffaele Assessore P
Caporaletti Davide Assessore P
Tiritiello Filomena Assessore P

e con I’assistenza del Segretario Comunale Dott. Mazzanti Gianluca.
Il Presidente Dott. Barbieri Nicola, in qualita di Sindaco, constatato che gli intervenuti sono in

numero legale, dichiara aperta la riunione ed invita i convocati a deliberare sull’oggetto
sopraindicato.
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OGGETTO: PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA" E ORGANIZZAZIONE 2023 - 2025 -
APPROVAZIONE

Il Sindaco sottopone ad approvazione della Giunta la seguente proposta:

“

IL SEGRETARIO GENERALE/RPCT

VISTO il D.L. 9 giugno 2021, n. 80, conv. dalla legge 6 agosto 2021, n. 113, il cui art. 6, primo
comma, stabilisce che “Per assicurare la qualita e la trasparenza dell'attivita amministrativa e
migliorare la qualita dei servizi ai cittadini e alle imprese e procedere alla costante e progressiva
semplificazione e reingegnerizzazione dei processi anche in materia di diritto di accesso, le
pubbliche amministrazioni, con esclusione delle scuole di ogni ordine e grado e delle istituzioni
educative, di cui all’articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, con piu di
cinquanta dipendenti, entro il 31 gennaio di ogni anno adottano il Piano integrato di attivita e
organizzazione, di seguito denominato Piano, nel rispetto delle vigenti discipline di settore e, in
particolare, del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 e della legge 6 novembre 2012, n.190”;

CONSIDERATO che il settimo comma del richiamato art. 6, stabilisce che “In caso di mancata
adozione del Piano trovano applicazione le sanzioni di cui all’articolo 10, comma 5, del decreto
legislativo 27 oftobre 2009, n. 150, ferme restando quelle previste dall’articolo 19, comma 5,
lettera b), del decreto-legge 24 giugno 2014, n. 90, convertito, con modificazioni, dalla legge 11
agosto 2014, n. 1147,

TENUTO CONTO di quanto stabilito:

a. dal D.P.R. 24 giugno 2022 n. 81, con il quale & stato approvato il Regolamento recante
individuazione degli adempimenti relativi ai Piani assorbiti dal Piano integrato di attivita e
organizzazione, il cui art. 1, comma 1, prevede, per i comuni con piu di 50 dipendenti, la
soppressione dei seguenti adempimenti, in quanto assorbiti nelle apposite sezioni del
Piano integrato di attivita e organizzazione (PIAO):

a. Piano dei fabbisogni di personale, di cui all’art. 6, commi 1, 4, 6, e art. 6-ter, D.Lgs.
30 marzo 2001, n. 165;

b. Piano delle azioni concrete, di cui all’art. 60 bis, comma 2, D.Lgs. 30 marzo 2001,
n.165;

c. Piano della performance, di cui all’art. 10, comma 1, lett. a) e comma 1-ter, D.Lgs.
27 ottobre 2009, n.150;

d. Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza di cui
all’art. 1, commi 5, lett. a) e 60, lett. a), legge 6 novembre 2012, n. 190;

e. Piano organizzativo del lavoro agile, di cui all’art. 14, comma 1, legge 7 agosto
2015, n. 124;

f. Piano di azioni positive, di cui all'art. 48, comma 1, D.Lgs. 11 aprile 2006, n. 198;

disponendo che per le Amministrazioni tenute alla redazione del PIAO, tutti i richiami ai
piani sopra elencati — ed ai connessi adempimenti — sono da intendersi riferiti alla
corrispondente sezione del PIAO e quindi alla sua approvazione;

b. dal D.M. 30 giugno 2022 n. 132, con il quale é stato approvato il Regolamento la
definizione del contenuto del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione, (eventuale)
nonché le modalita semplificate per 'adozione dello stesso per gli Enti con meno di 50
dipendenti di cui agli artt. 1, comma 2 e 6;
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RILEVATO che:

e con deliberazione n. 16 del 06.03.2023, esecutiva ai sensi di legge, il Consiglio Comunale
ha approvato la nota di aggiornamento al Documento Unico di Programmazione per il
triennio 2023-2025;

e con deliberazione n. 17 del 06.03.2023, esecutiva ai sensi di legge, il Consiglio Comunale
ha approvato il Bilancio di previsione per il triennio 2023-2025;

TENUTO CONTO che il D.M. n.132/2022, stabilisce:

e allart. 7, comma 1, del che “Ai sensi dell’articolo 6, commi 1 e 4, del decreto-legge 9 giugno
2021,n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113, il Piano
integrato di attivita e organizzazione € adottato entro il 31 gennaio, secondo lo schema di
Piano tipo cui all’articolo 1, comma 3, del presente decreto, ha durata triennale e viene
aggiornato annualmente entro la predetta data. Il Piano & predisposto esclusivamente in
formato digitale ed € pubblicato sul sito istituzionale del Dipartimento della funzione
pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri e sul sito istituzionale di ciascuna
amministrazione”;

e all'art. 8, comma 2, che “In ogni caso di differimento del termine previsto a legislazione
vigente per I'approvazione dei bilanci di previsione, il termine di cui all’articolo 7, comma
1 del presente decreto, & differito di trenta giorni successivi a quello di approvazione dei
bilanci”;

VISTO che il termine per I'approvazione del Bilancio di previsione 2023-2025 & stato differito al
31 maggio dal Decreto del Ministro dell’'Interno del 19.04.2023;

CONSIDERATO che il Comune di Mondolfo, alla data del 31.12.2022 aveva 73 dipendenti in
servizio per cui nella redazione del PIAO 2023-2025 non é stato tenuto conto delle disposizioni
di semplificazione di cui all'art. 6 del citato D.M. n. 132/2022;

CONSIDERATO che la proposta di Piano Integrato di Attivitd e Organizzazione 2023-2025 &
stata predisposta nel rispetto del quadro normativo di riferimento e di tutte le ulteriori specifiche
normative di riferimento applicabili, tenuto conto di quanto stabilito per gli enti della dimensione
organizzativa analoghe a quelle del Comune di_Mondolfo ed avuta ragione degli elementi specifici
che lo caratterizzano da un punto di vista organizzativo nonché della cura degli interessi e della
promozione dello sviluppo della comunita dallo stesso amministrata;

RILEVATO che relativamente alla sottosezione 3.3. “Piano triennale dei fabbisogni di personale”,
la Responsabile del 2° Settore Economico — Finanziario ha trasmesso al sottoscritto i contenuti
integrali della medesima che sono stati recepiti all'interno del Piano complessivo, precisando che
in ordine allo stesso Piano dei fabbisogni € stato acquisito con nota pro. com.le n. 14749
dell’11.05.2023 il parere di competenza dell’organo di revisione e - come comunicato dal Servizio
Risorse Umane - con nota prot. com.le n. 14021 del 05.05.2023, come integrata con nota prot.
com.le n. 15483 del 18.05.2023, & stato effettuato l'invio preventivo alle OO.SS., come
contrattualmente previsto;

CONSIDERATO quanto disposto da:
e il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, recante il Testo unico delle leggi sul’ordinamento degli
entilocali;
e |o Statuto comunale;
¢ il vigente Regolamento per I'ordinamento degli Uffici e Servizi;

PROPONE
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1) di APPROVARE il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (P..A.O.) 2023-2025 come da
allegato alla presente deliberazione (unitamente agli allegati ivi richiamati), che ne costituisce
parte integrante e sostanziale;

2) di DARE MANDATO al Responsabile del 1° Settore “Affari Generali-Segreteria” di provvedere
alla pubblicazione della presente deliberazione, unitamente all’allegato Piano Integrato di Attivita
e Organizzazione, all’interno della sezione “Amministrazione trasparente”, sotto sezione di primo
livello “Disposizioni generali’, sotto sezione di secondo livello “Atti generali”, denominazione
del singolo obbligo: “Atti amministrativi generali” e al dipendente specificamente abilitato di
provvedere al caricamento del PIAO nel portale dedicato, appositamente predisposto dal
Dipartimento della funzione pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri;

3) di DICHIARARE il presente provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134,
comma 4, Tuel.

LA GIUNTA COMUNALE

VISTA la proposta di deliberazione sopra riportata n. 20231096 predisposta dal Segretario
Generale, avente per oggetto: “Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2023 - 2025 -
Approvazione”;

DATO ATTO che la suddetta proposta di deliberazione, ai sensi dell’art. 49 e dell’'art.147-bis
comma 1 del D.Lgs. n. 267 del 18.08.2000, & corredata del parere favorevole di regolarita tecnica
del Segretario Generale espresso in data 24.05.2023;
DATO ATTO che la presente proposta di deliberazione, comportando riflessi diretti o indiretti
sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell’Ente, & corredata, ai sensi dell’art. 49
e dell'art. 147-bis comma 1 del D.Lgs. n. 267 del 18.08.2000, del parere favorevole di regolarita
contabile del Funzionario Responsabile del 2* Settore espresso in data 24.05.2023;
Con voto unanime legalmente espresso per alzata di mano;
DELIBERA
1) di approvare la proposta di deliberazione sopra riportata;
2) di dichiarare con separata ed unanime votazione il presente atto immediatamente

eseguibile, ai sensi dell’art. 134, 4* comma del Decreto Legislativo n. 267/2000, per le
motivazioni indicate nella proposta dell’atto deliberativo.

Del che ¢ stato redatto il presente verbale, che viene cosi sottoscritto:

Il Sindaco Il Segretario Comunale
F.to Dott. Barbieri Nicola F.to Dott. Mazzanti Gianluca

Documento informatico originale firmato digitalmente ai sensi del testo unico d.p.r.445 del 28dicembre 2000 e del
D.Lgs .n. 82 del 7 marzo 2005 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa.
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