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DETERMINAZIONE
N. 2000194 DEL 01/12/2023
N. Registro Generale 001085

Ufficio: RISORSE UMANE

Oggetto: IMPEGNO DI SPESA A FAVORE DELLA AGENZIA PER IL LAVORO
RANDSTAD ITALIA SPA PER IL RICONOSCIMENTO DEGLI ARRETRATI
CONTRATTUALI AD UN EX DIPENDENTE IN SOMMINISTRAZIONE PRESSO IL
COMUNE DI MONDOLFO

L’anno duemilaventitre addi uno del mese di dicembre,

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

VISTO il provvedimento del Sindaco n. 3 del 30.12.2022, concernente la proroga fino al
31.12.2024, nei confronti della sottoscritta, dell’incarico con funzioni di Responsabile di cui all’art.
107, commi 2° e 3°, del D.Lgs. 267/00, relativamente ai compiti ed alle funzioni del Settore
Economico - Finanziario — Risorse Umane;

RICHIAMATE

- la deliberazione n. 118 del 29.11.2022 con la quale ¢ stato approvato il Documento Unico di
Programmazione (DUP) 2023/2025;

- la deliberazione n. 16 del 06.03.2023, dichiarata immediatamente eseguibile, con la quale ¢ stato
approvata la nota di aggiornamento al DUP;

- la deliberazione del Consiglio Comunale n. 17 del 06.03.2023, dichiarata immediatamente
eseguibile, con la quale ¢ stato approvato il Bilancio di Previsione annuale 2023 e pluriennale

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 42 del 16.03.2023 con la quale ¢ stato approvato il
Piano Esecutivo di gestione — PEG-

PREMESSO che il 16 Novembre 2022 Aran e sindacati rappresentativi hanno sottoscritto, in via
definitiva, il nuovo Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per il personale del comparto Funzioni
Locali per il triennio 2019 - 2021;

RICHIAMATO il Titolo VIII “Trattamento economico” dello stesso CCNL nella quale vengono
definiti gli istituti applicabili al personale del Comparto Funzioni Locali;

VISTI ed ESAMINATI, in particolare:
e ['art. 76 “Incrementi degli stipendi tabellari” commi 1 e 2 secondo cui:
1. Gli stipendi tabellari, come previsti dall’art. 64 del CCNL del 21.05.2018, sono
incrementati degli importi mensili lordi, per tredici mensilita, indicati nell’allegata Tabella
D, con le decorrenze ivi stabilite.
2. Gli importi annui lordi degli stipendi tabellari, risultanti dall’applicazione del comma I,
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sono rideterminati nelle misure ed alle decorrenze stabilite dall’allegata Tabella E.

e [Dart. 77 “Effetti dei nuovi stipendi” che definisce la decorrenza e gli importi degli aumenti
dello stipendio tabellare anche nei confronti del personale comunque cessato dal servizio,
con diritto di pensione, nel periodo di vigenza del presente contratto.

e Le tabelle D ed E allegate al CCNL in cui sono quantificati gli incrementi mensili dello
stipendio tabellare ed indicate nel dettaglio le date della rideterminazione degli importi;

CONSIDERATO che nel periodo 19.02.2020 al 31.12.2021 questo Ente ha stipulato un contratto di
somministrazione con 1’Agenzia per il lavoro Randstad Italia Spa con sede legale in Via Lepetit
8/10 - 20124 Milano per la fornitura di un dipendente in somministrazione con il profilo di
Istruttore amministrativo ex Cat. C appartenente all’attuale “Area degli Istruttori” — cfr. In merito le

Determinazioni di affidamento e impegno di spesa della sottoscritta Responsabile n. 33/2020, n.
92/2020, n. 453/2020, n. 1033/2020, e 1064/2021;

POSTO che il dipendente in somministrazione ha diritto a percepire gli adeguamenti contrattuali in
virtu del principio di parita di trattamento tra i lavoratori assunti in ruolo direttamente dal Comune e i
lavoratori somministrati, dipendenti delle agenzie per il lavoro (Rif.normativo L.196/1997 — D.Lgs
276/2003 — D.1gs 81/2015 art.35, comma 1)

CONSIDERATO che, sulla scorta di quanto sopra, si rende necessario impegnare le risorse
economiche relative agli arretrati contrattuali dell’ex dipendente in somministrazione, secondo le
indicazioni contenute negli articoli 76 e 77 del citato CCNL, relativamente al personale in servizio
dal 2019 al 2021;

DATO ATTO che, a norma dell’art. 40, comma 4, del D.Igs. n. 165/2001, le pubbliche
amministrazioni adempiono agli obblighi assunti con i contratti collettivi nazionali o integrativi
dalla data della sottoscrizione definitiva e ne assicurano l'osservanza nelle forme previste dai
rispettivi ordinamenti;

RICEVUTA la comunicazione da parte della ditta Randstad Italia Spa che quantifica in € 1.000,00
I’ammontare complessivo delle risorse da impegnare, comprensivo dell’importo degli arretrati da
erogare, degli oneri contributivi e della marginalita pattuita con la Societa;

RITENUTO, opportuno, procedere ad impegnare la spesa a carico del vigente bilancio di
previsione;

VISTO il D.1gs. n. 267/2000;
VISTO il D.1gs. n. 165/2001;

VISTO il D.1gs, n. 118/2011;

DETERMINA

1) DI RICHIAMARE la premessa in narrativa quale parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;
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2) DI APPLICARE il CCNL relativo al personale dell’area delle Funzioni Locali e pertanto
impegnare le risorse necessarie per il riconoscimento da parte dell’Agenzia di Lavoro
Randstad Italia Spa delle somme dovute a titolo di arretrati contrattuali all’ex dipendente in
somministrazione presso questo Ente nel periodo 19.02.2020 - 31.12.2021 con profilo di
Istruttore amministrativo ex Cat C — Area degli Istruttori;

3) DI ACCETTARE la quantificazione comunicata dalla societa Randstad Italia Spa rispetto
all’importo da impegnare, corrispondente a € 1000,00 da imputare al Cap 37124 “Acquisto
di servizi da agenzia di lavoro interinale”, comprensivo degli incrementi contrattuali mensili
da erogare all’ex dipendente in somministrazione di lavoro, degli oneri contributivi e della
marginalita pattuita con la Societa fornitrice, tenendo in considerazione il periodo di
effettivo servizio prestato;

4) DI COMUNICARE alla Societa fornitrice il seguente CIG da riportare in fattura elettronica:
ZB63D801FC

5) DI ACCERTARE, ai fini del controllo preventivo di cui all’articolo 147-bis del D.lgs. n.
267/2000, la regolarita tecnica del presente provvedimento in ordine alla regolarita,
legittimita e correttezza dell’azione amministrativa il cui parere favorevole ¢ reso
unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte del responsabile del
settore;

6) DI DARE ATTO che:

- la presente determinazione, ai sensi dell’art. 151, comma 4, del D.Lgs. 267/2000, diverra
esecutiva con I’apposizione del visto di regolarita contabile attestante la copertura
finanziaria;

- il Responsabile del procedimento, ai sensi dell'art. 5 - comma 1" - della Legge n. 241/90 ¢ il
sottoscritto funzionario e che gli atti concernenti la presente determinazione possono essere
visionati presso questo Servizio;

8) DI TRASMETTERE il presente provvedimento all’Ufficio Segreteria per quanto di

competenza;
E/U | Esercizio Capitolo CIG E CUP Euro Beneficiario
u 2023 37124 ZB63D801FC 1.000,00 RANDSTAD ITALIA SPA
ACQUISTO DI SERVIZI 10538750968
DA AGENZIA
INTERINAL

Dalla Residenza Comunale, 01/12/2023

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
Baldelli Flavia
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Documento informatico originale firmato digitalmente ai sensi del testo unico d.p.r. 445 del 28 dicembre 2000 e del D.
Lgs. n. 82 del 7 marzo 2005 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa

Determinazione N. 2000194 del 01/12/2023 - Pag.4 — Comune di Mondolfo



@y COMUNE DI MONDOLFO

ﬂ Provincia di Pesaro e Urbino

naa g SETTORE 2 - Economico Finanziario

e

i,

(5

CONTROLLO CONTABILE

DETERMINAZIONE N. 2000194 DEL 01/12/2023
N. Registro Generale 001085

Ufficio: RISORSE UMANE

Oggetto: IMPEGNO DI SPESA A FAVORE DELLA AGENZIA PER IL LAVORO
RANDSTAD ITALIA SPA PER IL RICONOSCIMENTO DEGLI ARRETRATI
CONTRATTUALI AD UN EX DIPENDENTE IN SOMMINISTRAZIONE PRESSO IL
COMUNE DI MONDOLFO

Si rilascia parere di regolarita contabile e il visto attestante la copertura finanziaria, art. 147 bis,
comma 17, D.Lgs. 18-08-2000 n. 267.

E/U | Esercizio Capitolo CIG E CUP Euro Beneficiario Impegno N. Data
U 2023 37124 ZB63D801FC 1.000,00 RANDSTAD ITALIA
ACQUISTO DI SPA
SERVIZI DA 10538750968
AGENZIA
INTERINAL

Dalla Residenza Comunale, 1i 04/12/2023
IL RESPONSABILE
DEL SETTORE CONTABILE
Baldelli Flavia

Documento informatico originale firmato digitalmente ai sensi del testo unico d.p.r. 445 del 28 dicembre 2000 e del D.
Lgs. n. 82 del 7 marzo 2005 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa
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DETERMINAZIONE
N. Registro Generale 001085 del 01/12/2023

Oggetto: IMPEGNO DI SPESA A FAVORE DELLA AGENZIA PER IL LAVORO
RANDSTAD ITALIA SPA PER IL RICONOSCIMENTO DEGLI ARRETRATI
CONTRATTUALI AD UN EX DIPENDENTE IN SOMMINISTRAZIONE PRESSO IL
COMUNE DI MONDOLFO

ATTESTATO DI INIZIO PUBBLICAZIONE

La presente determinazione viene pubblicato all’ Albo Pretorio informatico, accessibile al pubblico, di
questo Comune per 15 giorni consecutivi, (art. 32, 1° comma L. 69/2009).
Dalla Residenza Comunale, 04/12/2023

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
Baldelli Flavia



