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DETERMINAZIONE
N. 2000113 DEL 31/07/2024
N. Registro Generale 000679

Ufficio: RISORSE UMANE

Oggetto: SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE A TEMPO DETERMINATO PER LE
AMMINISTRAZIONI DELLA REGIONE MARCHE CCNL FUNZIONI LOCALI
TRAMITE PIATTAFORMA DELLA REGIONE MARCHE GT SUAM - PROROGA N. 2
DEL SERVIZIO A FAVORE DI UN N. 1 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO

L’anno duemilaventiquattro addi trentuno del mese di luglio,

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

VISTO il provvedimento del Sindaco n. 3 del 30.12.2022, concernente la proroga fino al
31.12.2024, nei confronti della sottoscritta, dell’incarico con funzioni di Responsabile di cui all’art.
107, commi 2° e 3°, del D.Lgs. 267/00, relativamente ai compiti ed alle funzioni del Settore
Economico - Finanziario — Risorse Umane;

RICHIAMATE

— la deliberazione n. 108 del 27.11.2023 con la quale ¢ stato approvato il Documento Unico di
Programmazione (DUP) 2024/2026;

- la deliberazione n. 116 del 29.12.2023, dichiarata immediatamente eseguibile, con la quale ¢ stato
approvata la nota di aggiornamento al DUP;

- la deliberazione del Consiglio Comunale n. 117 del 29.12.2023, dichiarata immediatamente
eseguibile, con la quale ¢ stato approvato il Bilancio di Previsione annuale 2024 e pluriennale;

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 3 del 11.01.2024 con la quale ¢ stato approvato il
Piano Esecutivo di gestione — PEG;

CONSIDERATO:
- che nell’Amministrazione comunale una dipendente a tempo indeterminato appartenente al
Settore 1" Affari generali ed istituzionali con la qualifica di “Istruttore Amministrativo Contabile ex
cat. C1” (ora Area degli Istruttori) ¢ stata assente dal servizio:

— per congedo di maternita dal 16.10.2023 al 17.03.2024

— per congedo parentale dal 18.03.2024 al 30.06.2024
ed ¢ tuttora assente per congedo parentale dal 01.07.2024 al 31.07.2024 (rif. Prot. 19896 del
20.06.2024) con diritto alla conservazione del posto ai sensi del D.Lgs 151/2001;
- che si ¢ reso necessario a suo tempo pertanto procedere all’assunzione a tempo determinato di
una figura professionale in sostituzione, al fine di far fronte alle esigenze di servizio e al fine di
garantire il funzionamento degli Uffici;

RITENUTO opportuno procedere con un contratto di somministrazione di lavoro tramite
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I’intermediazione di un’agenzia di lavoro per rispondere alle esigenze temporanee o eccezionali di
cui all’art.36, comma2, del D.Lgs. n. 165/2001;

PREMESSO che:

— con determinazione n. 20 del 23.01.2024 della sottoscritta Responsabile del Settore II
Economico Finanziario si ¢ deciso di:

1) di affidare il servizio di somministrazione di lavoro a tempo pieno e determinato di n. 1
Istruttore Amministrativo Contabile - ex cat. C (ora Area degli Istruttori), alla ditta GI
GROUP S.p.A.” di Milano (MI) C.F e P.IVA 11629770154, in quanto aggiudicataria della
convenzione (CIG 9563464427) stipulata a seguito della Gara indetta dal Soggetto
aggiudicatore della Regione Marche per la fornitura del servizio di somministrazione a
favore delle Amministrazioni non sanitarie della Regione Marche, alla quale codesto Ente
ha deciso di aderire in data 05.01.2024, con prot. n. 454, per un importo pari a € 40.000,00;

2) di stabilire che la durata della fornitura del servizio di somministrazione a tempo pieno e
determinato per la figura di n. 1 Istruttore amministrativo contabile sarebbe stata per circa n.
4 mesi in sostituzione della dipendente di ruolo assente dal servizio per congedo
straordinario di maternita e per congedo parentale con diritto alla conservazione del posto,
con 1l fine di ricoprire almeno parte dell’assenza della dipendente di ruolo;

— con decorrenza 18.03.2024 si ¢ stipulato un contratto di somministrazione con 1’Agenzia per
il lavoro Gi Group Spa di Milano (MI) C.F e P.IVA 11629770154 e si ¢ proceduto
all’inserimento di n. 1 Istruttore amministrativo contabile in somministrazione presso il
Settore 1" Affari generali ed istituzionali fino al 30.06.2024;

— con successiva determinazione n. 549 del 24.06.2024 della sottoscritta Responsabile del
Settore 1l Economico Finanziario si ¢ deciso di prorogare lo stesso servizio di
somministrazione di n. 1 figura di Istruttore amministrativo contabile a tempo pieno e
determinato di n. 1 mese, dal 01.07.2024 al 31.07.2024, con 1’Agenzia per il lavoro GI
GROUP S.p.A di Milano (MI) C.F e P.IVA 11629770154 ,

VISTA T’ultima richiesta trasmessa dalla dipendente di ruolo assente ed attualmente in congedo
parentale con cui la stessa chiede il prolungamento della sua assenza per n. 1 mese, dal 01.08.2024
al 31.08.2024 usufruendo delle ferie residue a sua disposizione e debitamente gia autorizzate dalla
Responsabile del 1*Settore;

CONSIDERATA la necessita di mantenere il funzionamento dell’Ufficio di appartenenza e di
garantire la continuita del servizio;

RILEVATO che la lavoratrice in somministrazione ha manifestato la propria disponibilita ad una
proroga di n.1 mese del proprio contratto di somministrazione;

DATO ATTO che si rende necessario creare un nuovo ordinativo di fornitura con I’Agenzia Gi
Group Spa per poter prorogare il contratto di somministrazione della dipendente in
somministrazione, utilizzando la stessa piattaforma telematica messa a disposizione dalla Regione
Marche, in quanto D’importo del precedente ordinativo era relativo ad un periodo di
somministrazione di circa 4 mesi, gia trascorsi;

CONSIDERATO che vi sono ancora risorse economiche disponibili da poter adoperare a base della
convenzione inizialmente stipulata con la Regione Marche e sopra richiamata;
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EVIDENZIATA la necessita di impegnare nel vigente bilancio di previsione di codesto Ente al
capitolo 37124 “ACQUISTO DI SERVIZI DA AGENZIA LAVORO INTERINALE” le somme di:
— €3.500,00 oltre Iva (quest’ultima da calcolare solo sul margine d’Agenzia)
— € 14,00 per la quota relativa agli incentivi per funzioni tecniche riconosciuto alla Regione
Marche nei limiti e nei casi previsti dall’art. 113, commi 2 e 5, del D.Lgs. n. 50/2016 al fine
di incrementare le risorse economiche necessarie per prorogare il servizio di
somministrazione inizialmente intrapreso, di n. 1 ulteriore mese;

ACQUISITO il CIG n.B28CFFF72E attribuito al presente affidamento di proroga del servizio,

VISTI:
- il D.Lgs. n. 267/2000;
- il D.Lgs. n. 165/2001;
- il D.Lgs. n. 50/2016;
- il CCNL Comparto Enti locali 21.05.2018;

DETERMINA

e di richiamare le premesse sopra esposte quale parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

e di disporre la proroga per il periodo dal 01.08.2024 al 31.08.2024 del contratto in essere
stipulato con I’Agenzia per il lavoro GI GROUP S.p.A di Milano (MI) C.F e P.IVA
11629770154 per la somministrazione di un’unita di personale a tempo determinato con
qualifica di Istruttore Amministrativo contabile — Area degli istruttori ex categoria C presso
il Settore 1" “Affari generali ed istituzionali”;

e di impegnare, per effetto della proroga, le nuove somme di € 3.500,00 oltre Iva
(quest’ultima da calcolare solo sul margine d’Agenzia) e € 14,00 per la quota relativa agli
incentivi per funzioni tecniche riconosciuto alla Regione Marche nei limiti e nei casi previsti
dall’art. 113, commi 2 e 5, del D.Lgs. n. 50/2016, sul capitolo 37124 ai sensi dell’art. 183
del D.Lgs. n. 267/2000 e del principio contabile applicato all. 4/2 al D.Lgs. n. 118/2011,
corrispondente ad un’obbligazione giuridicamente perfezionata, con imputazione
all’esercizio 2024 in cui la stessa diverra esigibile:

e di dare atto che il codice CIG relativo al presente affidamento di proroga del servizio ¢ il
seguente: B28CFFF72E

¢ di accertare, ai fini del controllo preventivo di cui all’articolo 147-bis del D.1gs. n. 267/2000,
la regolarita tecnica del presente provvedimento in ordine alla regolarita, legittimita e
correttezza dell’azione amministrativa il cui parere favorevole ¢ reso unitamente alla
sottoscrizione del presente provvedimento da parte del responsabile del settore;

e di dare atto che la presente determinazione, ai sensi dell’art. 151, comma 4, del D.Lgs.
267/2000, diverra esecutiva con ’apposizione del visto di regolarita contabile attestante la
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e di trasmettere copia del presente provvedimento alla societa Gi group Spa Societa

e Di dare atto che ai sensi della misura M15 rotazione dei dipendenti € a norma dell’art. 5
della legge 241/90 il Responsabile del procedimento ¢ il sottoscritto funzionario Dott.ssa

Baldelli Flavia;

e di dare atto che la presente determinazione verra pubblicata per 15 giorni consecutivi
all’Albo Pretorio on line del Comune di Mondolfo;

E/U | Esercizio
U 2024

CIG E CUP
B28CFFF72E

Capitolo

37124
ACQUISTO SERVIZI
DA AGENZIA PER IL

LAVOR

37124
INCENTIVI TECNICI A
FAVORE DELLA
REGIONE

u 2024

Dalla Residenza Comunale, 31/07/2024

Euro Beneficiario
3.700,00 GI GROUP
14,00 REGIONE MARCHE

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
Baldelli Flavia

Documento informatico originale firmato digitalmente ai sensi del testo unico d.p.r. 445 del 28 dicembre 2000 e del D.
Lgs. n. 82 del 7 marzo 2005 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa
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CONTROLLO CONTABILE

DETERMINAZIONE N. 2000113 DEL 31/07/2024
N. Registro Generale 000679

Ufficio: RISORSE UMANE

Oggetto: SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE A TEMPO DETERMINATO PER LE
AMMINISTRAZIONI DELLA REGIONE MARCHE CCNL FUNZIONI LOCALI
TRAMITE PIATTAFORMA DELLA REGIONE MARCHE GT SUAM - PROROGA N. 2
DEL SERVIZIO A FAVORE DI UN N. 1 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO

Si rilascia parere di regolarita contabile e il visto attestante la copertura finanziaria, art. 147 bis,
comma 17, D.Lgs. 18-08-2000 n. 267.

E/U | Esercizio Capitolo CIGE CUP Euro Beneficiario Impegno N. Data

U 2024 37124 B28CFFF72E 3.700,00 GI GROUP 491 31/07/2024
ACQUISTO
SERVIZI DA
AGENZIA PER
IL LAVOR
U 2024 37124 14,00 REGIONE MARCHE 492 31/07/2024
INCENTIVI
TECNICI A
FAVORE
DELLA
REGIONE

Dalla Residenza Comunale, 11 01/08/2024
IL RESPONSABILE
DEL SETTORE CONTABILE
Baldelli Flavia

Documento informatico originale firmato digitalmente ai sensi del testo unico d.p.r. 445 del 28 dicembre 2000 e del D.
Lgs. n. 82 del 7 marzo 2005 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa
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DETERMINAZIONE
N. Registro Generale 000679 del 31/07/2024

Oggetto: SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE A TEMPO DETERMINATO PER LE
AMMINISTRAZIONI DELLA REGIONE MARCHE CCNL FUNZIONI LOCALI
TRAMITE PIATTAFORMA DELLA REGIONE MARCHE GT SUAM - PROROGA N. 2
DEL SERVIZIO A FAVORE DI UN N. 1 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO

ATTESTATO DI INIZIO PUBBLICAZIONE

La presente determinazione viene pubblicato all’ Albo Pretorio informatico, accessibile al pubblico, di
questo Comune per 15 giorni consecutivi, (art. 32, 1° comma L. 69/2009).

Dalla Residenza Comunale, 01/08/2024

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
Baldelli Flavia



