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DETERMINAZIONEN. 2000222 DEL 28/12/2023N. Registro Generale 001202

Ufficio: RISORSE UMANE
Oggetto: ASSUNZIONE IMPEGNO DI SPESA A TITOLO DI RIMBORSO ALL'UNIONE ALTA VALLE DEL METAURO PER L'ADESIONE ALL'ACCORDO,L'UTILIZZO DEGLI ELENCHI DI IDONEI E LE ASSUNZIONI DEI CANDIDATIPROVENIENTI DALLE SELEZIONI UNICHE AI SENSI DEL D.L. 80/2021 ART.3 BIS
L’anno duemilaventitre addì ventotto del mese di dicembre,

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
VISTO il provvedimento del Sindaco n. 3 del 30.12.2022, concernente la proroga fino al31.12.2024, nei confronti della sottoscritta, dell’incarico con funzioni di Responsabile di cui all’art.107, commi 2° e 3°, del D.Lgs. 267/00, relativamente ai compiti ed alle funzioni del SettoreEconomico - Finanziario – Risorse Umane;
RICHIAMATE- la deliberazione n. 118 del 29.11.2022 con la quale è stato approvato il Documento Unico diProgrammazione (DUP) 2023/2025;- la deliberazione n. 16 del 06.03.2023, dichiarata immediatamente eseguibile, con la quale è statoapprovata la nota di aggiornamento al DUP;- la deliberazione del Consiglio Comunale n. 17 del 06.03.2023, dichiarata immediatamenteeseguibile, con la quale è stato approvato il Bilancio di Previsione annuale 2023 e pluriennale- la deliberazione di Giunta Comunale n. 42 del 16.03.2023 con la quale è stato approvato ilPiano Esecutivo di gestione – PEG;
PREMESSO che con Deliberazione di Giunta Comunale n. 97 del 25.05.2023 è stato approvato ilPIAO (Piano Integrato di Attività e Organizzazione) previsto dal Decreto Legge n. 80 del 9 Giugno2021 comprendente la sottosezione 3.3 relativa alla Programmazione del fabbisogno del personale2023/2025 ” e che tale sottosezione è stata successivamente modificata con Deliberazione di GiuntaComunale n.210 del 21.11.2023;
EVIDENZIATO che nel citato PIAO sono presenti, tra le altre cose, le posizioni che si sono rese osi renderanno vacanti nel triennio 2023/2025;
CONSIDERATO l’art. 3 bis del D.L. 80/2021, convertito in L. 113/2021, che stabilisce “Gli entilocali possono organizzare e gestire in forma aggregata, anche in assenza di un fabbisogno dipersonale, selezioni uniche per la formazione di elenchi di idonei all'assunzione nei ruolidell'amministrazione, sia a tempo indeterminato sia a tempo determinato, per vari profili
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professionali e categorie, compresa la dirigenza;
RILEVATO l’accordo tra le tre unioni Montane del Montefeltro, dell’Alta Valle del Metauro (EnteCapofila) e del Catria e Nerone per la gestione delle procedure per la formazione di elenchi diidonei all’assunzione nei ruoli dell’amministrazione, sia a tempo indeterminato sia a tempodeterminato, per vari profili professionali e categorie per gli Enti ricompresi nel territorio delle treUnioni Montane;
TENUTO CONTO che altri Enti locali hanno deciso di aderire all’accordo appena richiamato e chequesto Ente con Deliberazione di Giunta Comunale n. 189 del 19.10.2023 ha deciso anch’esso diapprovare l’adesione, sottoscrivendo lo schema di Accordo per la definizione dei rapporti emodalità di gestione delle selezioni uniche finalizzate alla formazione di un elenco di idoneida assumere nei ruoli dell’Amministrazione degli Enti locali;
VISTO l’elenco di idonei da assumere con la qualifica di Istruttore amministrativo contabile – Areadegli Istruttori – Ex cat C approvato con Determinazione dirigenziale dell’Unione Alta Valle delMetauro n. 83 del 03.08.2022 ed aggiornato con Determinazione n. 114 del 09.11.2023;CONSIDERATE le n. 4 posizioni vacanti di Istruttori amministrativo contabili – ex Cat C – AreaIstruttori da ricoprire all’interno di Codesto Ente: n. 2 a tempo indeterminato e n. 2 a tempodeterminato;
RICHIAMATI:– La Determinazione n. 1092 del 04.12.2023 con cui questo Ente ha deciso di indire unaprocedura selettiva rivolta all’elenco di idonei sopra richiamato, visto gli esiti infruttuosidelle procedure previste dall’art.34 bis e quelli prodotti dalla ricerca ed utilizzo di altregraduatorie vigenti– L’Avviso di Interpello quale parte integrante della sopra richiamata Determinazione n. 1092del 04.12.2023;– la determinazione n.1053 del 15.12.2023 con cui è stata nominata la Commissioneesaminatrice della procedura– la determinazione n. 1187 del 27.12.2023 con cui è stata approvata la Graduatoria finaledefinitiva
VERIFICATO che lo schema di Accordo per la definizione dei rapporti e modalità di gestione delleselezioni uniche finalizzate alla formazione di un elenco di idonei da assumere nei ruolidell’Amministrazione degli Enti locali citato sopra, all’art. 5 prevede testualmente:1. Per gli Enti non appartenenti al territorio delle tre Unioni per l’adesione all’accordo e l’utilizzodegli elenchi vengono previste le seguenti spese:a. Quota annuale di adesione Euro 500,00b. Contributo assunzione una tantum stabilito nei seguenti importi:i. € 750,00 per profili B3ii. .€ 1.000,00 per profili C1iii. € 1.250,00 per profili D12. Le somme vanno rimborsate annualmente all’Unione Montana Alta Valle del Metauro;
VISTO che dalla procedura di interpello è scaturita una graduatoria finale definitiva di n. 4candidati vincitori;
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RITENUTO opportuno procedere con l’assunzione di apposito impegno di spesa sul Capitolo4326/0 “Spese per concorsi a posti vacanti” a titolo di rimborso a favore dell’Unione montana AltaValle del Metauro in ottemperanza a quanto stabilito nell’Accordo approvato con DeliberazioneG.C. n.189 del 19.10.2023 per un importo pari a un totale di € 5.500 di cui:– € 500,00 per ciascuno dei tre anni di durata dell’Accordo a titolo di adesione ed eventualeutilizzo degli Elenchi di idonei– € 4.000,00 per la futura assunzione di n. 4 candidati vincitori della procedura selettiva diInterpello
VISTO il D.Lgs. n. 267/2000;
VISTO il D.Lgs. n. 165/2001;
VISTO il D. Lgs. n. 118/2011;
VISTI:- il Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;- lo Statuto Comunale;- il Regolamento comunale di contabilità armonizzata;

D E T E R M I N A

1) di richiamare le premesse in narrativa quale parte integrante e sostanziale del presenteprovvedimento;
2) di corrispondere all’Unione Montana Alta Valle del Metauro la somma complessiva di €5.500,00 a titolo di rimborso, in ottemperanza a quanto stabilito nell’Accordo approvatocon Deliberazione G.C. n.189 del 19.10.2023
3) di impegnare tale somma data da:– € 500,00 per ciascuno dei tre anni solari di durata dell’Accordo: 2023 - 2024 - 2025 a titolodi adesione ed eventuale utilizzo degli Elenchi di idonei;– € 4.000,00 per la futura assunzione di n. 4 candidati vincitori della procedura selettiva diInterpello sul Capitolo 4326 “Spese per concorsi a posti vacanti” ai sensi dell’art. 183 del D.Lgs. n. 267/2000 e del principio contabile applicato all. 4/2 al D. Lgs. n. 118/2011,corrispondente ad obbligazione giuridicamente perfezionate, con imputazione agli eserciziin cui la stessa diverrà esigibile:

Eserc. Finanz. 2023
Cap./Art. 4326/0 Descrizione Spese per concorsi a posti vacanti
Miss./Progr. 1/10 PdC finanz. Spesa non ricorr.
Creditore

Unione Alta Valle del MetauroVia Manzoni 25 – Urbania (PU)
Partita IVA: 02561910411
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IBAN:IT16Y0100003245333300319284 mediante girofondi in Banca d’Italia –

Modalità finan. Bilancio 2023 € 4.500,00
Eserc. Finanz. 2024
Cap./Art. 4326/0 Descrizione Spese per concorsi a posti vacanti
Miss./Progr. 1/10 PdC finanz. Spesa non ricorr.

Creditore
Unione Alta Valle del MetauroVia Manzoni 25 – Urbania (PU)
Partita IVA: 02561910411
IBAN:IT16Y0100003245333300319284 mediante girofondi in Banca d’Italia –

Modalità finan. Bilancio 2024 € 500,00
Eserc. Finanz. 2025
Cap./Art. 4326/0 Descrizione Spese per concorsi a posti vacanti
Miss./Progr. 1/10 PdC finanz. Spesa non ricorr.

Creditore
Unione Alta Valle del MetauroVia Manzoni 25 – Urbania (PU)
Partita IVA: 02561910411
IBAN:IT16Y0100003245333300319284 mediante girofondi in Banca d’Italia –

Modalità finan. Bilancio 2025 € 500,00
4) di accertare, ai fini del controllo preventivo di cui all’articolo 147-bis del D.lgs. n.267/2000, la regolarità tecnica del presente provvedimento in ordine alla regolarità,legittimità e correttezza dell’azione amministrativa il cui parere favorevole è resounitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte del responsabile delsettore;5) di dare atto che:a. la presente determinazione, ai sensi dell’art. 151, comma 4, del D.Lgs. 267/2000,diverrà esecutiva con l’apposizione del visto di regolarità contabile attestante lacopertura finanziaria;b. il Responsabile del procedimento, ai sensi dell'art. 5 - comma 1^ - della Legge n.241/90 è il sottoscritto funzionario e che gli atti concernenti la presentedeterminazione possono essere visionati presso questo Servizio;
6) di pubblicare la presente determinazione per 15 giorni consecutivi all’Albo Pretorio online del Comune di Mondolfo.
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Dalla Residenza Comunale, 28/12/2023
IL RESPONSABILE DEL SETTOREBaldelli Flavia

Documento informatico originale firmato digitalmente ai sensi del testo unico d.p.r. 445 del 28 dicembre 2000 e del D.Lgs. n. 82 del 7 marzo 2005 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa
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CONTROLLO CONTABILE
DETERMINAZIONE N. 2000222 DEL 28/12/2023N. Registro Generale 001202

Ufficio: RISORSE UMANE
Oggetto: ASSUNZIONE IMPEGNO DI SPESA A TITOLO DI RIMBORSO ALL'UNIONE ALTA VALLE DEL METAURO PER L'ADESIONE ALL'ACCORDO,L'UTILIZZO DEGLI ELENCHI DI IDONEI E LE ASSUNZIONI DEI CANDIDATIPROVENIENTI DALLE SELEZIONI UNICHE AI SENSI DEL D.L. 80/2021 ART.3 BIS
Si rilascia parere di regolarità contabile e il visto attestante la copertura finanziaria, art. 147 bis,comma 1^, D.Lgs. 18-08-2000 n. 267.

Dalla Residenza Comunale, lì 28/12/2023 IL RESPONSABILEDEL SETTORE CONTABILEBaldelli Flavia
Documento informatico originale firmato digitalmente ai sensi del testo unico d.p.r. 445 del 28 dicembre 2000 e del D.Lgs. n. 82 del 7 marzo 2005 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa
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DETERMINAZIONEN. Registro Generale 001202 del 28/12/2023

Oggetto: ASSUNZIONE IMPEGNO DI SPESA A TITOLO DI RIMBORSO ALL' UNIONEALTA VALLE DEL METAURO PER L'ADESIONE ALL'ACCORDO, L'UTILIZZODEGLI ELENCHI DI IDONEI E LE ASSUNZIONI DEI CANDIDATI PROVENIENTIDALLE SELEZIONI UNICHE AI SENSI DEL D.L. 80/2021 ART.3 BIS

ATTESTATO DI INIZIO PUBBLICAZIONE

La presente determinazione viene pubblicato all’Albo Pretorio informatico, accessibile al pubblico, diquesto Comune per 15 giorni consecutivi, (art. 32, 1° comma L. 69/2009).

Dalla Residenza Comunale, 28/12/2023
IL RESPONSABILE DEL SETTOREBaldelli Flavia


