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    Presenti n.   4  Assenti n.   2

e con l’assistenza del Segretario  Comunale DOTT. AIUDI GIUSEPPE

Il Presidente Barbieri Nicola, in qualità di SINDACO, constatato che gli
intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione ed invita i
convocati a deliberare sull’oggetto sopraindicato.

A

L’anno duemilaventi, il giorno ventinove del mese di gennaio alle ore 08:30,
nella sala delle adunanze del Comune suddetto, convocata con appositi avvisi,
la Giunta Comunale si è riunita con la presenza dei Signori:



OGGETTO: APPROVAZIONE NUOVA STRUTTURA ORGANIZZATIVA /
RIDEFINZIONE COMPETENZE SETTORI

Il Sindaco sottopone ad approvazione della Giunta la seguente proposta:

“

LA GIUNTA COMUNALE

VISTO l'art. 48 del D.Lgs. n. 267/2000 per quanto attiene la competenza del presente
atto;

RICHIAMATI gli articoli 89 e 91 del D.Lgs. n. 267/2000 e in particolare:

Il comma 5 dell’art. 89 stabilisce che gli Enti locali provvedono alla
rideterminazione delle proprie dotazioni organiche nonché all’organizzazione e
gestione del personale nell’ambito della propria autonomia normativa ed
organizzativa con i soli limiti derivanti dalle proprie capacità di bilancio e dalle
esigenze di esercizio delle funzioni, dei servizi e dei compiti loro attribuiti;

L’art. 91 prevede che gli enti locali adeguano i propri ordinamenti ai principi di
funzionalità e di ottimizzazione delle risorse per il migliore funzionamento dei
servizi compatibilmente con le disponibilità finanziarie e di bilancio;

RICHIAMATO, inoltre, il D.Lgs. n. 165/2001 e in particolare:

L'art. 2 che stabilisce che le Amministrazioni Pubbliche definiscono, secondo
principi generali fissati da disposizioni di legge e, sulla base dei medesimi,
mediante atti organizzativi secondo i rispettivi ordinamenti, le linee fondamentali
di organizzazione degli uffici; individuano gli uffici di maggiore rilevanza e i modi
di conferimento della titolarità dei medesimi; determinano le dotazioni organiche
complessive;

L’art. 6, inoltre, prevede che nelle Amministrazioni Pubbliche l’organizzazione e
la disciplina degli uffici, nonché la consistenza e la variazione delle dotazioni
organiche sono determinate in funzione delle finalità indicate all’art. 1, comma
1, previa verifica degli effettivi fabbisogni e previa consultazione delle
organizzazioni sindacali rappresentative ai sensi dell’articolo 9. Le
amministrazioni pubbliche curano l’ottimale distribuzione delle risorse umane
attraverso la coordinata attuazione dei processi di mobilità e di reclutamento del
personale. Per la definizione degli uffici e delle dotazioni organiche si procede
periodicamente e comunque a scadenza triennale, nonché ove risulti
necessario a seguito di riordino, fusione, trasformazione o trasferimento di
funzioni. Ogni Amministrazione procede adottando gli atti previsti dal proprio
ordinamento;

VISTO che la struttura organizzativa del Comune, approvata con deliberazione della
Giunta Comunale n. 144 del 25.07.2017, è articolata in sette Settori:

1° Settore – Affari Generali ed Istituzionali;
2° Settore – Economico Finanziario;
3° Settore – Servizi Demografici
4° Settore – Urbanistica e Sportello Unico;
5° Settore – Progettazione, Lavori Pubblici, Manutentivo e Ambiente
6° Settore – Corpo Polizia Locale
7° Settore – Servizi Sociali e Politiche Comunitarie

PRECISATO che con la sopra citata deliberazione si era provveduto a rivedere la
struttura organizzativa al fine di ripartire l’attuale 3̂ Settore “Servizi Sociali,
Demografici e Politiche Comunitarie” in due settori:
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- 3̂ Settore “Servizi Demografici”;
- 7̂ Settore “Servizi Sociali e Politiche Comunitarie”;

motivata dalla necessità di sgravare il Segretario comunale dalla responsabilità
dell’attuale 3̂ Settore limitandola ai servizi demografici e attribuire la responsabilità del
nuovo settore ad un dipendente apicale dello stesso settore garantendo maggiore
funzionalità nella gestione dei servizi;

CONSIDERATO che l'articolazione della struttura non deve costituire fonte di rigidità
organizzativa, ma razionale ed efficace strumento di gestione e che la stessa può
essere soggetta a periodiche modifiche per esigenze di efficienza e funzionalità;

RAVVISATA la necessità di modificare la struttura organizzativa inserendo il Settore
“Servizi Demografici”, all’ interno di un più ampio settore organizzativo che possa
assicurare nel corso degli anni un ottimale espletamento dei servizi di istituto senza
soluzione di continuità alcuna;

RITENUTO a tale scopo di provvedere a quanto segue:

accorpamento al Settore 3° Servizi Demografici, in precedenza affidato alla
responsabilità del Segretario comunale, del Settore 7° Servizi Sociali e Politiche
Comunitarie in un unico settore denominato “Settore Servizi Demografici e
Sociali”;

assegnazione dei dipendenti di entrambi i settori al nuovo settore con
mantenimento dei profili e delle mansioni attualmente svolte;

le predette disposizioni diverranno operative a decorrere dal 1° Febbraio 2020;

RITENUTO che la nuova e diversa articolazione consente:

il superamento della incompatibilità della figura del Segretario comunale a
svolgere la funzioni di titolare di posizione organizzativa;

un più flessibile impiego delle risorse umane ivi assegnate, in ragione anche del
numero di risorse umane assegnate a ciascun servizio separatamente;

economie di spesa a seguito dell’ottimizzazione dell’impiego del personale
esistente;

RITENUTO di procedere in tal senso ridisegnando l’organigramma e la dotazione
organica in funzione della suddetta finalità;

VISTO:
il D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.;-

il D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.;-

lo Statuto Comunale;-

PROPONE

1) di approvare, per le motivazioni espresse in premessa, le seguenti modificazioni alla
struttura organizzativa dell’Ente mediante:

accorpamento al Settore 3° Servizi Demografici, in precedenza affidato alla
responsabilità del Segretario comunale, del Settore 7° Servizi Sociali e Politiche
Comunitarie in un unico settore denominato “Settore Servizi Demografici e
Sociali”;

assegnazione dei dipendenti di entrambi i settori al nuovo settore con
mantenimento dei profili e delle mansioni attualmente svolte;
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2) di stabilire che le modifiche organizzative introdotte con il presente provvedimento
troveranno applicazione dal 1° Febbraio 2020;

3) di approvare l’organigramma nel quale sono rappresentati i settori e la loro
articolazione interna nonché la dotazione organica per sintesi e per settore dove sono
riportati i relativi dipendenti (numero, categoria, profilo professionale, ecc.), che
vengono allegate al presente provvedimento per costituirne parte integrante e
sostanziale;

4) di dare atto che, attraverso la modifica in oggetto, non viene mutata la consistenza
in termini numerici, ma che la dotazione organica stessa viene ridisegnata per le
esigenze organizzative e funzionali esposte in premessa;

5)  di comunicare il presente provvedimento alle Organizzazioni Sindacali;

6) di pubblicare il presente provvedimento sul sito web alla Voce “Amministrazione
trasparente” Sezione “Personale sottosezione “Dotazione organica”;

7) di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134,
comma 4°, del D.Lgs. n. 267/2000.

                                                                                                             ”

LA GIUNTA COMUNALE

VISTA la proposta di deliberazione sopra riportata n. 9 predisposta dal Segretario
comunale, avente per oggetto: “Approvazione nuova struttura organizzativa /
ridefinizione competenze settori”;

VISTI gli allegati pareri favorevoli espressi sulla proposta di deliberazione, ai sensi
degli artt. 49 e 147/bis del Decreto Legislativo n. 267/2000:

parere favorevole di regolarità tecnica del Segretario comunale in dataa)
15.01.2020;
parere favorevole di regolarità contabile del Responsabile del Serviziob)
Ragioneria in data 23.01.2020;

Con voto unanime legalmente espresso per alzata di mano;

DELIBERA

di approvare la proposta di deliberazione sopra riportata;1)

di dichiarare con separata ed unanime votazione il presente atto2)
immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, 4̂ comma del Decreto
Legislativo n. 267/2000, per le motivazioni indicate nella proposta dell’atto
deliberativo.
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Copia di atto della Giunta Comunale n. 12 del 29-01-20.

Del che è stato redatto Il presente verbale, che viene così sottoscritto:

IL PRESIDENTE                   IL  SEGRETARIO

       F.to Barbieri Nicola         F.to   DOTT. AIUDI GIUSEPPE

Prot. n. ________ ATTESTATO DI INIZIO PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia della presente deliberazione viene pubblicata all’albo
pretorio on-line   di   questo   Comune ai sensi dell’art. 32 della Legge n.
69/2009   per   quindici   giorni   consecutivi  a  partire  dal
e viene contestualmente trasmessa in elenco ai Capigruppo Consiliari.

                 IL   SEGRETARIO
Mondolfo, lì         F.to DOTT. AIUDI GIUSEPPE
_______________________________________________________________
E’ copia conforme all’originale.

Mondolfo, lì                        IL SEGRETARIO

La presente deliberazione è divenuta esecutiva dopo il decimo giorno dalla sua
pubblicazione, ai sensi dell’art. 134, comma 3, del Decreto Legislativo n.
267/2000.

IL  SEGRETARIO
Mondolfo, lì 29-01-20        F.to DOTT. AIUDI GIUSEPPE
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