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DETERMINAZIONEN. 2000201 DEL 04/12/2023N. Registro Generale 001092

Ufficio: RISORSE UMANE
Oggetto: INTERPELLO PER L'ASSUNZIONE DI N. 2 ISTRUTTORIAMMINISTRATIVO CONTABILI - EX CAT. C - AREA ISTRUTTORI A TEMPOINDETERMINATO DI CUI N. 1 PART TIME 18/36 ORE SETTIMANALI E N. 2ISTRUTTORI AMMINISTRATIVO CONTABILI - EX CAT. C - AREA ISTRUTTORI ATEMPO DETERMINATO E PIENO - RIVOLTO AGLI IDONEI DELL'ELENCOFORMATO DALL'UNIONE ALTA VALLE DEL METAURO DI CUI ALL'ART. 3 BISDEL D.L. 80/2021
L’anno duemilaventitre addì quattro del mese di dicembre,

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
VISTO il provvedimento del Sindaco n. 3 del 30.12.2022, concernente la proroga fino al31.12.2024, nei confronti della sottoscritta, dell’incarico con funzioni di Responsabile di cui all’art.107, commi 2° e 3°, del D.Lgs. 267/00, relativamente ai compiti ed alle funzioni del SettoreEconomico - Finanziario – Risorse Umane;
RICHIAMATE- la deliberazione n. 118 del 29.11.2022 con la quale è stato approvato il Documento Unico diProgrammazione (DUP) 2023/2025;- la deliberazione n. 16 del 06.03.2023, dichiarata immediatamente eseguibile, con la quale è statoapprovata la nota di aggiornamento al DUP;- la deliberazione del Consiglio Comunale n. 17 del 06.03.2023, dichiarata immediatamenteeseguibile, con la quale è stato approvato il Bilancio di Previsione annuale 2023 e pluriennale;
PREMESSO che con Deliberazione di Giunta Comunale n. 97 del 25.05.2023 è stato approvato ilPIAO (Piano Integrato di Attività e Organizzazione) previsto dal Decreto Legge n. 80 del 9 Giugno2021 comprendente la sottosezione 3.3 relativa alla Programmazione del fabbisogno del personale2023/2025 ” e che tale sottosezione è stata successivamente modificata con Deliberazione di GiuntaComunale n.210 del 21.11.2023;
EVIDENZIATO che nel citato PIAO sono presenti, tra le altre cose, le posizioni che si sono rese osi renderanno vacanti nel triennio 2023/2025;
CONSIDERATO l’art. 3 bis del D.L. 80/2021, convertito in L. 113/2021, che stabilisce “Gli entilocali possono organizzare e gestire in forma aggregata, anche in assenza di un fabbisogno dipersonale, selezioni uniche per la formazione di elenchi di idonei all'assunzione nei ruoli
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dell'amministrazione, sia a tempo indeterminato sia a tempo determinato, per vari profiliprofessionali e categorie, compresa la dirigenza;
RILEVATO l’accordo tra le tre unioni Montane del Montefeltro, dell’Alta Valle del Metauro (EnteCapofila) e del Catria e Nerone per la gestione delle procedure per la formazione di elenchi diidonei all’assunzione nei ruoli dell’amministrazione, sia a tempo indeterminato sia a tempodeterminato, per vari profili professionali e categorie per gli Enti ricompresi nel territorio delle treUnioni Montane;
TENUTO CONTO che altri Enti locali hanno deciso di aderire all’accordo appena richiamato e chequesto Ente con Deliberazione di Giunta Comunale n. 189 del 19.10.2023 ha deciso anch’esso diapprovare l’adesione, sottoscrivendo lo schema di Accordo per la definizione dei rapporti emodalità di gestione delle selezioni uniche finalizzate alla formazione di un elenco di idonei daassumere nei ruoli dell’Amministrazione degli Enti locali;
VISTO l’elenco di idonei da assumere con la qualifica di Istruttore amministrativo contabile – Areadegli Istruttori – Ex cat C approvato con Determinazione dirigenziale dell’Unione Alta Valle delMetauro n. 83 del 03.08.2022 ed aggiornato con Determinazione n. 114 del 09.11.2023;

DATO ATTO che le procedure previste dall’art. 34 bis relative a n. 2 figure vacanti di Istruttoriamministrativo contabili – Area degli Istruttori a tempo indeterminato sono risultate infruttuose;
CONSIDERATO che nel frattempo si sono rese vacanti altre n. 2 posizioni di Istruttoriamministrativo contabili – Area degli Istruttori relative a due dipendenti che hanno rassegnato leproprie dimissioni per prendere servizio presso altri Enti locali e che hanno optato entrambi per ildiritto alla conservazione del posto presso questo Ente per un arco temporale pari alla durata delperiodo di prova previsto dalle disposizioni contrattuali applicate nell’Amministrazione didestinazione (pari a n. 6 mesi);
TENUTO CONTO che questo Ente non ha graduatorie proprie in corso di validità per le posizionivacanti;
RILEVATO che la gestione in forma aggregata delle Selezioni uniche come prevista dall’art 3 bisdel D.L. 80/2021 favorisce una riduzione dei tempi e una semplificazione delle modalità direclutamento, in quanto la prima fase di selezione e individuazione degli idonei è in capo all’Entecapofila che periodicamente provvede ad aggiornare gli elenchi, con conseguente velocizzazionedella procedura di assunzione sia a tempo determinato che indeterminato per gli Enti locali aderenti;
CIO’ PREMESSO, si ritiene di procedere ed utilizzare l’Accordo sopra richiamato inerente ladefinizione dei rapporti e modalità di gestione delle selezioni uniche tra il Comune di Mondolfo el’Unione Alta valle del Metauro approvando l’allegato interpello, costituente parte integrante delpresente atto e strumento di indizione della procedura di Selezione unica per gli Enti locali esterniaderenti all’Accordo;
EVIDENZIATA pertanto la necessità di avviare la procedura utilizzando l’elenco degli idoneiapprovato dall’Unione Alta valle del Metauro per i profili di Istruttore amministrativo contabile daultimo aggiornato con Determinazione dirigenziale n. 114 del 09.11.2023 e segnalando agli stessi
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candidati idonei di cui all’elenco le posizioni per cui questo Ente intende procedere con laSelezione;
VISTO che, ai sensi dell’art. 147 bis comma 1 del D. Lgs. n. 267/2000, si esprime parere diregolarità tecnica favorevole attestante la regolarità e la correttezza dell’azione amministrativa inordine a quanto disposto con il presente atto;VISTO il D.Lgs. 165/2001 e, in particolare, gli artt. 30, 34 e 34 bis;VISTO il D. Lgs. n. 267 del 18 agosto 2000;VISTA la legge 7 agosto 1990, 241;VISTO lo Statuto Comunale ed il vigente Regolamento comunale di contabilità;VISTO il vigente Regolamento Comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;VISTI il CCNL del comparto Funzioni locali ed i CCNL del comparto Regioni ed Enti locali, per laparte ancora vigente;VISTO l’art. 107 T.U. D.Lgs. 267/2000;

DETERMINA
1. Di DARE ATTO che la premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto,anche ai fini della motivazione ai sensi dell’art. 3 della legge 241/1990;
2. DI PROCEDERE alla fase di acquisizione delle manifestazioni di interesse dei candidati iscrittinell’elenco formato dall’Unione Alta Valle del Metauro di cui all’art. 3 bis del D.L. 80/2021,approvato dall’Unione Montana alta Valle del Metauro con determinazione dirigenziale n. 83 del03.08.2022 ed aggiornato con Determinazione n. 114 del 09.11.2023, approvando l’interpelloallegato al presente atto e costituente parte integrante e sostanziale dello stesso;
3. DI DISPORRE la pubblicazione dell’interpello all’Albo pretorio del Comune di Mondolfo e nellaSezione Amministrazione Trasparente - Bandi di concorso;
4. DI DARE ATTO che con riferimento al presente provvedimento non sussistono ipotesi diconflitto di interesse, ai sensi dell’art.6-bis della legge 241/1990, dell’art.6 del D.P.R.62/2013 e delcodice di comportamento dei dipendenti comunali;
6.DI TENERE CONTO che ai sensi della misura “m15 rotazione dei dipendenti” e a norma dell’art.5 della Legge 241/90 il Responsabile del Procedimento è il Sottoscritto Responsabile;

T R A S M E T T E
il presente provvedimento, in data odierna:a) al Responsabile del Servizio finanziario per apposizione del visto di regolarità contabile,
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attestante la copertura finanziaria;b) al Responsabile del Servizio di Segreteria per quanto di competenza.

Dalla Residenza Comunale, 04/12/2023
IL RESPONSABILE DEL SETTOREBaldelli Flavia

Documento informatico originale firmato digitalmente ai sensi del testo unico d.p.r. 445 del 28 dicembre 2000 e del D.Lgs. n. 82 del 7 marzo 2005 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa
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Si rilascia parere di regolarità contabile e il visto attestante la copertura finanziaria, art. 147 bis,comma 1^, D.Lgs. 18-08-2000 n. 267.

Dalla Residenza Comunale, lì 04/12/2023 IL RESPONSABILEDEL SETTORE CONTABILEBaldelli Flavia
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ATTESTATO DI INIZIO PUBBLICAZIONE

La presente determinazione viene pubblicato all’Albo Pretorio informatico, accessibile al pubblico, diquesto Comune per 15 giorni consecutivi, (art. 32, 1° comma L. 69/2009).

Dalla Residenza Comunale, 04/12/2023
IL RESPONSABILE DEL SETTOREBaldelli Flavia


