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DETERMINAZIONE
N. 2000051 DEL 12/04/2024
N. Registro Generale 000305

Ufficio: RISORSE UMANE

Oggetto: SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE DI PERSONALE A TEMPO
DETERMINATO PER LE AMMINISTRAZIONI DELLA REGIONE MARCHE CCNL
FUNZIONI LOCALI ATTRAVERSO UTILIZZO PIATTAFORMA GTSUAM -
AFFIDAMENTO E IMPEGNO DI SPESA PER N. 1 ISTRUTTORE TECNICO
GEOMETRA

L’anno duemilaventiquattro addi dodici del mese di aprile,

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

VISTO il provvedimento del Sindaco n. 3 del 30.12.2022, concernente la proroga fino al
31.12.2024, nei confronti della sottoscritta, delle funzioni dirigenziali di cui all’art. 107, commi 2° e
3°, del D.Lgs. 267/00, relativamente ai compiti ed alle funzioni del Settore Economico
- Finanziario — Risorse Umane;

RICHIAMATE:
— la deliberazione n. 108 del 27.11.2023 con la quale ¢ stato approvato il Documento Unico di
Programmazione (DUP) 2024/2026;

- la deliberazione n. 116 del 29.12.2023, dichiarata immediatamente eseguibile, con la quale ¢ stato
approvata la nota di aggiornamento al DUP;

- la deliberazione del Consiglio Comunale n. 117 del 29.12.2023, dichiarata immediatamente
eseguibile, con la quale ¢ stato approvato il Bilancio di Previsione annuale 2024 e pluriennale;

VISTO il D. Lgs. 23 giugno 2011, n. 118 ad oggetto “Disposizioni in materia di armonizzazione dei
sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni e degli enti locali”, cosi come integrato e
modificato dal D. Lgs. 10 agosto 2014, n. 126;

VISTI,

- ’art. 36 comma 2 del D. Lgs.30 marzo 2001, n. 165 che prevede che “Le pubbliche
amministrazioni possono stipulare contratti di lavoro subordinato a tempo determinato, contratti di
formazione e lavoro e contratti di somministrazione di lavoro a tempo determinato, nonché
avvalersi delle forme contrattuali flessibili previste dal codice civile e dalle altre leggi sui rapporti
di lavoro nell'impresa, esclusivamente nei limiti e con le modalita in cui se ne preveda
l'applicazione nelle amministrazioni pubbliche. Le amministrazioni pubbliche possono stipulare i
contratti di cui al primo periodo del presente comma soltanto per comprovate esigenze di carattere
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esclusivamente temporaneo o eccezionale e nel rispetto delle condizioni e modalita di reclutamento
stabilite dall'articolo 35. I contratti di lavoro subordinato a tempo determinato possono essere
stipulati nel rispetto degli articoli 19 e seguenti del decreto legislativo 15 giugno 2015, n. 81,
escluso il diritto di precedenza che si applica al solo personale reclutato secondo le procedure di
cui all'articolo 35, comma 1, lettera b), del presente decreto...”,

- I’art. 30 del D. Lgs. 81/2015 “Il contratto di somministrazione di lavoro ¢ il contratto, a tempo
indeterminato o determinato, con il quale un'agenzia di somministrazione autorizzata, ai sensi del
decreto legislativo n. 276 del 2003, mette a disposizione di un utilizzatore uno o piu lavoratori suoi
dipendenti, i quali, per tutta la durata della missione, svolgono la propria attivita nell'interesse e
sotto la direzione e il controllo dell'utilizzatore” e che la somministrazione a tempo indeterminato
non trova applicazione nei confronti delle pubbliche amministrazioni (art. 31 c.4),

- ’art. 1 del CCNL Quadro del 09.08.2000 che stabilisce i criteri secondo 1 quali € ammesso, nel
pubblico impiego, il ricorso al lavoro interinale e precisamente (i) gli enti possono stipulare
contratti di lavoro temporaneo per soddisfare esigenze a carattere non continuativo e/o a cadenza
periodica, o collegate a situazioni di urgenza non fronteggiabili con il personale in servizio o
attraverso le modalita del reclutamento ordinario previste dal D.Lgs. n. 165/2001 e (i1) il ricorso al
lavoro temporaneo deve essere improntato all’esigenza di contemperare 1’efficienza operativa e
I’economicita di gestione”;

- ’art. 2 comma 2 del CCNL di comparto del 14.09.2000 che prevede il ricorso a tale istituto per
punte di attivita e/o per esigenze tese a garantire standard definiti di prestazioni;

RITENUTO pertanto opportuno procedere con un contratto di somministrazione di lavoro interinale
tramite 1’intermediazione di un’agenzia di lavoro per rispondere alle esigenze temporanee o
eccezionali di cui all’art.36, comma2, del D.Lgs. n. 165/2001;

RICHIAMATO [P’art.62 del D.Lgs n. 36/2023 il quale recita:

e comma 1 “Tutte le stazioni appaltanti, fermi restando gli obblighi di utilizzo di strumenti di
acquisto e di negoziazione previsti dalle vigenti disposizioni in materia di contenimento
della spesa, possono procedere direttamente e autonomamente all'acquisizione di forniture e
servizi di importo non superiore alle soglie previste per gli affidamenti diretti, e
all'affidamento di lavori d'importo pari o inferiore a 500.000 euro, nonché attraverso
l'effettuazione di ordini a valere su strumenti di acquisto messi a disposizione dalle centrali
di committenza qualificate e dai soggetti aggregatori”

® comma 2 “Per effettuare le procedure di importo superiore alle soglie indicate dal comma 1,
le stazioni appaltanti devono essere qualificate ai sensi dell'articolo 63 e dell'allegato 11.4.
Per le procedure di cui al primo periodo, I'ANAC non rilascia il codice identificativo di gara
(CIQ) alle stazioni appaltanti non qualificate”

RILEVATO che il vigente codice dei contratti pubblici stabilisce le soglie relative agli affidamenti
diretti per servizi e forniture all’art. 50 D.Lgs n.36/2023 comma 1 lett.b: “Salvo quanto previsto
dagli articoli 62 e 63, le stazioni appaltanti procedono all'affidamento dei contratti di lavori, servizi
e forniture di importo inferiore alle soglie di cui all'articolo 14 con le seguenti modalita:

b) affidamento diretto dei servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e
l'attivita di progettazione, di importo inferiore a 140.000 euro, anche senza consultazione di piu
operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze
pregresse idonee all'esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in
elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante;
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VISTA la comunicazione acquisita con prot. n. 41579 del 27.12.2023, con la quale la Regione
Marche ha comunicato che in data 22/12/2023 ¢ stata stipulata la convenzione per il lotto 1
“Servizio di somministrazione di lavoro a tempo determinato a favore delle Amministrazioni non
sanitarie del territorio della Regione Marche” (CIG 9563464427) tra Soggetto Aggregatore Regione
Marche e ditta aggiudicatrice“Gl GROUP S.p.A.” di Milano (MI) C.F e P.IVA 11629770157,
valida per 36 mesi;

CONSIDERATO che, come si evince dalla documentazione della convenzione, la procedura per
I’adesione prevede i seguenti passaggi:

- Conferma di adesione tramite compilazione del Modello “Conferma di adesione”,

- Nullaosta alla conferma di adesione da parte della SUAM,

- Ordinativo di fornitura “Modello Ordinativo di fornitura” attuativo della convenzione;

DATO ATTO che:

- in data 05.01.2024, con prot. n. 454, ¢ stata inviata la conferma di adesione del lotto 1 al Servizio
Stazione Unica Appaltante Regione Marche per un importo approssimativo di € 40.000,00 oltre
[.V.A, riferito al periodo dal 15.01.2024 al 31.12.2025;

- in data 05.01.2024, acquisito con prot. n. 501, a seguito della conferma di adesione, la SUAM ha
rilasciato il relativo nulla osta;

CONSIDERATO che si ¢ gia provveduto ad un precedente Ordinativo di fornitura per la
somministrazione di personale a tempo determinato di n. 1 Istruttore amministrativo contabile —
Area degli Istruttori — per il periodo 01.02.2024 - 31.05.2024 tramite piattaforma telematica GT —
SUAM e che il fornitore aggiudicatario “GI GROUP Spa” di Milano C.F e P.IVA 116297701576
ha provveduto ad evadere la richiesta attraverso la fornitura di n. 1 candidata attualmente inserita
nell’organico di questo Ente con relativo contratto di somministrazione lavoro;

CONSIDERATO:

- che nell’Amministrazione comunale risultano vacanti, tra le altre, n. 2 posizioni di Istruttori
tecnici Geometri a tempo pieno ed indeterminato e fino ad espletamento di nuova procedura
concorsuale necessaria a ricoprire i posti resisi vacanti a seguito di, rispettivamente, dimissioni e
decesso di due dipendenti, si incontra la necessita di espletare pratiche urgenti e di ottemperare a
scadenze incombenti legate alla realizzazione di Lavori Pubblici;

- che si rende quindi necessario procedere all’assunzione a tempo determinato di una figura
professionale al fine di far fronte alle esigenze di servizio e quindi al fine di garantire il
funzionamento dell’ ufficio lavori pubblici;

RITENUTO, quindi, di procedere all’invio di un nuovo Ordinativo di fornitura per la
somministrazione di personale a tempo determinato utilizzando la piattaforma telematica GT-
SUAM, e di inviare la stessa richiesta al fornitore aggiudicatario “GI GROUP S.p.A.” di Milano
(MI) C.F e P.IVA 116297701576 e per conoscenza al Servizio Stazione Unica Appaltante Regione
Marche per la seguente figura professionale:

- n. 1 Istruttore tecnico geometra ex cat. C1 (ora Area degli Istruttori) per il periodo dal 02.05.2024
al 13.09.2024 alla tariffa oraria di € 21,45 oltre I.V.A. (da calcolarsi sulla sola quota di competenza
dell’agenzia cosiddetto “margine”), ticket ed eventuali rimborsi spese, come comunicato con nota
prot. n. 2415 del 23.01.2024 dalla stessa Societa aggiudicataria;
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DATO ATTO che, ai sensi dell’articolo 3 della legge 136/2010 e successive modifiche ed
integrazioni, ¢ stato acquisito, ai fini della tracciabilita dei flussi finanziari, il seguente codice
identificativo di gara derivato assegnato dall’ Autorita Nazionale Anticorruzione: CIG B131162040;

ACCERTATA la regolarita contributiva della ditta aggiudicatrice del lotto 1, attestata dal
documento unico di regolarita contributiva online prot. INAIL_42734466 , con scadenza validita il
28.06.2024;

CONSIDERATO che, secondo il punto 5 della conferma di adesione I’amministrazione contraente
si ¢ impegnata a riconoscere a favore dei dipendenti della Regione Marche gli incentivi per funzioni
tecniche nei limiti e nei casi previsti dall’art. 45 del D.Lgs. n. 36/2023 e ss.mm. nella misura del
20% (un quinto della quota prevista per I’incentivo da parte dell’amministrazione contraente che ¢
pari al 2%) delle risorse finanziarie complessivamente destinate alla costituzione del fondo per la
presente procedura, pertanto, I’importo da accantonare e liquidare a favore della Regione Marche
nel conto corrente infruttifero della contabilitd speciale risulta essere pari a € 60,56 per questo
Ordinativo di fornitura;

RITENUTO, pertanto, che possa autorizzarsi la spesa presunta di € 15.075,80 oltre Iva calcolata
solo sul margine di Agenzia e incentivi per far fronte all’affidamento del servizio di
somministrazione di n. 1 Istruttore tecnico geometra ex cat. C (ora Area degli Istruttori) a tempo
pieno e determinato, per il periodo dal 02.05.2024 al 13.09.2024, disponendo l'assunzione del
relativo impegno di spesa, ai sensi dell'art. 183 del Decreto Legislativo n. 267/2000;

VISTI :

- il D. Lgs. n. 267/2000 ed in particolare gli artt. 107, 147bis, 151, 183, 191 e 192; - la Legge n.
241/1990;

- la Legge 136/2010 "Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo in materia
normativa antimafia”, in particolare 1’art. 3 e successiva normativa inerente la tracciabilita dei flussi
finanziari tra cui il D.L. 187/2010 e la Legge 217/2010;

- il Decreto Legislativo n.33/2013 come modificato dal D. Lgs 97/2016 e dopo il chiarimento di
ANAC con le linee guida inerenti pubblicate in data 28 dicembre 2016 con delibera n.1310, in
particolare gli artt- 23e 37;

- Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle
Regioni e degli enti locali integrato e modificato dal D.Lgs. 10 agosto 2014, n. 126;

- il D. Lgs. 36/2023;

- le linee guida ANAC n. 4 del 2020 aggiornate dalla Delibera ANAC del 10 luglio 2019 n. 636;

- il vigente regolamento per le spese in economia;

DETERMINA

1) di richiamare le premesse sopra esposte quale parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

2) di procedere con un Ordinativo di fornitura, per le motivazioni espresse in premessa, del
servizio di somministrazione di lavoro a tempo pieno e determinato di n. 1 Istruttore
Tecnico geometra - ex cat. C (ora Area degli Istruttori), alla ditta GI GROUP S.p.A.” di
Milano (MI) C.F e P.IVA 11629770154, in quanto aggiudicataria della sopra indicata
convenzione SUAM;
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3) di stabilire che la durata della fornitura del servizio di somministrazione a tempo pieno e
determinato sara dal 02.05.2024 al 13.09.2024 per motivi legati all’espletamento di pratiche
urgenti e per ottemperare a scadenze connesse alla realizzazione di alcuni Lavori pubblici
imminenti;

4) di impegnare nel vigente bilancio di previsione la somma di euro 15.075,80 oltre Iva (da
calcolarsi sulla sola quota di competenza dell’agenzia detta “margine”), per 1’affidamento
del servizio di somministrazione di n. 1 Istruttore a tempo pieno e determinato ed euro
60,56 per la quota relativa agli incentivi per funzioni tecniche riconosciuto alla Regione
Marche nei limiti e nei casi previsti dal’art. 45 del D.Lgs. n. 36/2023 ;

5) di impegnare, ai sensi dell’articolo 183 del D.Lgs. n. 267/2000 e del principio contabile
applicato all. 4/2 al D.Lgs. n. 118/2011, le seguenti somme corrispondenti ad obbligazioni
giuridicamente perfezionate, con imputazione al sotto indicato capitolo di bilancio
dell’esercizio in cui le stesse sono esigibili:

6) di dare atto che:

a) i1l Responsabile del procedimento, ai sensi dell'art. 5 - comma 1” - della Legge n. 241/90 ¢ il
sottoscritto funzionario e che gli atti concernenti la presente determinazione possono essere
visionati presso questo Servizio;

b)sulla presente determinazione si esprime il parere di regolarita tecnica ai sensi dell’art. 147 bis
del Decreto Legislativo n. 267/2000;

¢) di dichiarare la non sussistenza di conflitti di interesse ai sensi del combinato disposto di cui
all’art. 6 del D.P.R. 62/2013 e degli artt. 4, 5 e 6 del codice di comportamento dei dipendenti
dell’ente adottato con deliberazione della Giunta Comunale n. 182 del 31/12/2013;

d)della relativa disposizione verra data comunicazioni alla Ditta interessata mediante emissione
di buono d'ordine o altro atto idoneo (lettere, ecc..) ai sensi dell'art. 91 del D.Lvo n.
267/2000;

e) sara provveduto alla liquidazione della spesa dietro presentazione di regolare fattura

elettronica;
f) la presente determinazione diverra esecutiva, all’atto dell’apposizione del visto di regolarita
contabile.
E/U | Esercizio Capitolo CIGE CUP Euro Beneficiario
2024 37124 B131162040 15.140,80 GI GROUP SPA

ACQUISTO DI SERVIZI
DA SOCIETA' DI
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SOMMI
U 2024 4326 60,56 REGIONE MARCHE
QUOTA INCENTIVI
TECNICI DIPENDENTI
REGIO

Dalla Residenza Comunale, 12/04/2024

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
Baldelli Flavia

Documento informatico originale firmato digitalmente ai sensi del testo unico d.p.r. 445 del 28 dicembre 2000 e del D.
Lgs. n. 82 del 7 marzo 2005 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa
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CONTROLLO CONTABILE

DETERMINAZIONE N. 2000051 DEL 12/04/2024
N. Registro Generale 000305

Ufficio: RISORSE UMANE

Oggetto: SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE DI PERSONALE A TEMPO
DETERMINATO PER LE AMMINISTRAZIONI DELLA REGIONE MARCHE CCNL
FUNZIONI LOCALI ATTRAVERSO UTILIZZO PIATTAFORMA GTSUAM -
AFFIDAMENTO E IMPEGNO DI SPESA PER N. 1 ISTRUTTORE TECNICO
GEOMETRA

Si rilascia parere di regolarita contabile e il visto attestante la copertura finanziaria, art. 147 bis,
comma 1%, D.Lgs. 18-08-2000 n. 267.

E/U | Esercizio Capitolo CIG E CUP Euro Beneficiario Impegno N. Data

U 2024 37124 B131162040 15.140,80 GI GROUP SPA 244 12/04/2024
ACQUISTO DI
SERVIZI DA
SOCIETA' DI
SOMMI
U 2024 4326 60,56 REGIONE MARCHE 245 12/04/2024
QUOTA
INCENTIVI
TECNICI
DIPENDENTI
REGIO

Dalla Residenza Comunale, 1i 12/04/2024
IL RESPONSABILE
DEL SETTORE CONTABILE
Baldelli Flavia

Documento informatico originale firmato digitalmente ai sensi del testo unico d.p.r. 445 del 28 dicembre 2000 e del D.
Lgs. n. 82 del 7 marzo 2005 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa
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DETERMINAZIONE
N. Registro Generale 000305 del 12/04/2024

Oggetto: SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE DI PERSONALE A TEMPO
DETERMINATO PER LE AMMINISTRAZIONI DELLA REGIONE MARCHE CCNL
FUNZIONI LOCALI ATTRAVERSO UTILIZZO PIATTAFORMA GTSUAM -
AFFIDAMENTO E IMPEGNO DI SPESA PER N. 1 ISTRUTTORE TECNICO
GEOMETRA

ATTESTATO DI INIZIO PUBBLICAZIONE

La presente determinazione viene pubblicato all’ Albo Pretorio informatico, accessibile al pubblico, di
questo Comune per 15 giorni consecutivi, (art. 32, 1° comma L. 69/2009).

Dalla Residenza Comunale, 12/04/2024

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
Baldelli Flavia



