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DETERMINAZIONE
N. 2000085 DEL 31/05/2023
N. Registro Generale 000468

Ufficio: RISORSE UMANE

Oggetto: ASSUNZIONE N. 1 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO A TEMPO
PARZIALE (18/36H) E DETERMINATO PRESSO IL SETTORE 3% "SERVIZI
DEMOGRAFICI E SOCIALI"

L’anno duemilaventitre addi trentuno del mese di maggio,

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

VISTO il provvedimento del Sindaco n. 3 del 30.12.2022, nei confronti della sottoscritta,
dell’incarico con funzioni di Responsabile di cui all’art. 107, commi 2° e 3°, del D.Lgs. 267/00,
relativamente ai compiti ed alle funzioni del Settore Economico - Finanziario — Risorse Umane;

RICHIAMATE

— la deliberazione n. 118 del 29.11.2022 con la quale e stato approvato il Documento Unico di
Programmazione (DUP) 2023/2025;

- la deliberazione n. 16 del 06.03.2023, dichiarata immediatamente eseguibile, con la quale € stato
approvata la nota di aggiornamento al DUP;

- la deliberazione del Consiglio Comunale n. 17 del 06.03.2023, dichiarata immediatamente
eseguibile, con la quale e stato approvato il Bilancio di Previsione annuale 2023 e pluriennale;

ATTESO che la Giunta Comunale con deliberazione n. 97 del 25.05.2023 ha adottato il Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione — PIAO 2023-2025;

CONSTATATO che nel suddetto Piano é stata prevista, tra 1’altro, 1’assunzione a tempo parziale
(18/36 ore) e determinato di n. 1 unita di personale — Area degli Istruttori — ex categoria C - presso
il Settore 3/ “Servizi Demografici e Sociali” al fine di potenziare temporaneamente 1’organico del
settore nell’espletamento della mole di attivita anche in considerazione delle difficolta del personale
assegnato nel ricoprire in modo costante 1’orario di lavoro;

VISTO il comma 8, dell’art. 3 della Legge 19 giugno 2019, n. 56 (c.d. Legge concretezza), che per
cio che concerne I’indizione di nuove procedure concorsuali afferma testualmente: “Fatto salvo
quanto stabilito dall'articolo 1, comma 399, della legge 30 dicembre 2018, n. 145, al fine di ridurre i
tempi di accesso al pubblico impiego, fino al 31 dicembre 2024, le procedure concorsuali bandite
dalle pubbliche amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo
2001 n. 165, e le conseguenti assunzioni possono essere effettuate senza il previo svolgimento delle
procedure previste dall'articolo 30 del medesimo decreto legislativo n. 165 del 2001;
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VISTO anche che, I’art. 36, comma 2 del D. Lgs. n. 165/2001 dispone che, per rispondere ad
esigenze temporanee o eccezionali, le amministrazioni possono avvalersi delle forme contrattuali
flessibili di assunzione e di impiego del personale previste dal codice civile e dalle leggi sui rapporti
di lavoro subordinato nell’impresa, nel rispetto delle procedure di reclutamento vigenti;

CONSIDERATT i disposti dell’art. 9 della Legge n. 3/2003 e dell’art. 3, comma 61, della Legge n.
350/2003 che prevedono rispettivamente:

— A decorrere dal 2003.............. con regolamento emanato ai sensi dell" articolo 17, comma
2, della legge 23 agosto 1988, n. 400 su proposta del Ministro per la funzione pubblica,
di concerto con il Ministro dell'economia e delle finanze, sono stabiliti le modalita e i criteri
con le quali le amministrazioni dello Stato, anche ad ordinamento autonomo, e gli enti
pubblici non economici possono ricoprire i posti disponibili nei limiti della propria
dotazione organica, utilizzando gli idonei delle graduatorie di pubblici concorsi

......... in attesa dell' emanazione del regolamento di cui all’ articolo 9 della legge 16 gennaio 2003,
n. 3, le amministrazioni pubbliche ivi contemplate, nel rispetto delle limitazioni e delle procedure di
cui ai commi da 53 a 71, possono effettuare assunzioni anche utilizzando le graduatorie di pubblici
concorsi approvate da altre amministrazioni, previo accordo tra le amministrazioni interessate.

RITENUTO pertanto opportuno avvalersi della facolta prevista di utilizzo di graduatorie
concorsuali di altri Enti locali per accelerare la ricerca della figura professionale sopra menzionata;

DATO ATTO che, con nota prot. n. 13865 del 04.05.2023 e stata richiesta la graduatoria di
Istruttori amministrativo contabili part time, Cat C, al Comune di Mombaroccio (PU) per
I’assunzione a tempo determinato e parziale di un Istruttore amministrativo contabile di Cat. C1 da
inserire nel Settore 3/ “Servizi Demografici e Sociali”, oggetto del presente atto;

PRESO ATTO che a seguito di tale richiesta, il citato Comune di Mombaroccio ha provveduto con
nota n. 14591 del 11.05.2023 all’invio della graduatoria di merito approvata con propria Det.
dirigenziale n. 41 — Reg. gen 222 del 12.09.2022 ed ha autorizzato lo scorrimento degli idonei a
partire dal candidato collocato in posizione n. 3;

CONSTATATO che si e provveduto allo scorrimento dei candidati idonei presenti nella
graduatoria, partendo dal candidato posizionatosi in 3/ posizione, inviando formale richiesta di
accettazione alla proposta formulata dell’Ente a coloro che non risultano assunti a tempo
indeterminato presso altri Comuni;

VISTO che, a seguito dello scorrimento, con nota protocollo:
- n. 14915 del 12.05.2023 il Comune di Mondolfo ha chiesto al Sig. Tartaglia Lucio, 7/ tra gli
idonei, la disponibilita all’assunzione;

- n. 15172 del 16.05.2023 il citato Sig. Tartaglia Lucio ha manifestato la propria disponibilita ad
essere assunto presso il Comune di Mondolfo;

ATTESO che con note n.16290 del 25.05.2023 e 16824 del 29.05.2023 si e provveduto ad inviare
al Sig. Tartaglia Lucio le richieste di presentare la documentazione necessaria per la stipula del
contratto di lavoro, e che a seguito degli accordi verbali intercorsi si € confermata la decorrenza
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dello stesso dal 07.06.2023;

ACCERTATO che la spesa da sostenere trova copertura nei rispettivi capitoli di bilancio:

Capitolo 11115/ 0 “RETRIBUZIONI CORRISPOSTE AL PERSONALE A TEMPO
DETERMINATO”,

Capitolo 11105/ 0 “UFFICIO ANAGRAFE - ONERI RIFLESSI”,

Capitolo 11119/ 0 INDENNITA' ED ALTRI COMPENSI CORRISPOSTI AL PERSONALE A
TEMPO DETERMINATO” e

Capitolo 11141/ 0 “UFFICIO ANAGRAFE - IMPOSTA IRAP”;

VISTO il D.Lgs. n. 267/2000;

VISTO il D.Lgs. n. 165/2001;

VISTO il Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;

VISTO il Regolamento sulla mobilita volontaria;
DETERMINA

1) di richiamare le premesse in narrativa quale parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

2) di procedere all’assunzione a tempo pieno e determinato, con decorrenza 07.06.2023 e fino
al 31.12.2023 del sig. Tartaglia Lucio, nato a Urbino (PU) il 08.03.1995, — Area degli
Istruttori - part time (18/36 ore) — ex cat. C - presso il Settore 3/ “Servizi Demografici e
Sociali”, candidato collocato in posizione n. 7 della graduatoria di “Istruttore amministrativo

contabile part — time” e appartenente al Comune di Mombaroccio”

3) di stipulare con il Sig. Tartaglia Lucio il contratto individuale di lavoro previsto dal vigente
CCNL del 16 Novembre 2022 — Comparto Funzioni locali;

4) di assumere il relativo impegno di spesa, a carico del vigente bilancio di previsione, che
presenta le necessarie disponibilita;

5) di attribuire al predetto neo assunto la retribuzione annua lorda corrispondente all’ Area degli
Istruttori, da rapportare alla prestazione effettivamente resa, come di seguito specificato:

Retribuzione tabellare lorda — Euro 21.392,87
IL.LV.C. Euro 114.53
Indennita di comparto Euro 549,60
Tredicesima mensilita Euro 1.762,24
Totale annuo lordo Euro 23.819,24

oltre ad ogni altra indennita e/o emolumento spettante ai sensi di legge;

6) ACCERTATO che la spesa da sostenere trova copertura nei rispettivi capitoli di bilancio:
Capitolo 11115/ 0 “RETRIBUZIONI CORRISPOSTE AL PERSONALE A TEMPO
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DETERMINATO”, Capitolo 11105/ 0 “UFFICIO ANAGRAFE - ONERI RIFLESSI”,
Capitolo 11119/ 0 INDENNITA' ED ALTRI COMPENSI CORRISPOSTI AL
PERSONALE A TEMPO DETERMINATO?” e Capitolo 11141/ 0 “UFFICIO ANAGRAFE
- IMPOSTA IRAP”

7) di attestare che, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativa-contabile di cui
all’articolo 147-bis, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000, attestante la regolarita tecnica del
presente provvedimento in ordine alla regolarita, legittimita e correttezza dell’azione
amministrativa, e reso parere favorevole unitamente alla sottoscrizione del presente
provvedimento da parte del responsabile del servizio;

8) di dare atto che la presente determinazione, ai sensi dell’art. 151, comma 4, del D.Lgs.
267/2000, diverra esecutiva con 1’apposizione del visto di regolarita contabile attestante la
copertura finanziaria;

9) di dare atto che il Responsabile del procedimento, ai sensi dell'art. 5 - comma 1/ - della
Legge n. 241/90 e il sottoscritto funzionario e che gli atti concernenti la presente

determinazione possono essere visionati presso questo Servizio;

10) di trasmettere in data odierna, il presente provvedimento al Responsabile del Servizio di
Segreteria per quanto di competenza;

Dalla Residenza Comunale, 31/05/2023

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
Baldelli Flavia

Documento informatico originale firmato digitalmente ai sensi del testo unico d.p.r. 445 del 28 dicembre 2000 e del D.
Lgs. n. 82 del 7 marzo 2005 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa
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CONTROLLO CONTABILE

DETERMINAZIONE N. 2000085 DEL 31/05/2023
N. Registro Generale 000468

Ufficio: RISORSE UMANE

Oggetto: ASSUNZIONE N. 1 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO A TEMPO
PARZIALE (18/36H) E DETERMINATO PRESSO IL SETTORE 3* "SERVIZI
DEMOGRAFICI E SOCIALI"

Si rilascia parere di regolarita contabile e il visto attestante la copertura finanziaria, art. 147 bis,
comma 1%, D.Lgs. 18-08-2000 n. 267.

Dalla Residenza Comunale, 1i 31/05/2023
IL RESPONSABILE
DEL SETTORE CONTABILE
Baldelli Flavia

Documento informatico originale firmato digitalmente ai sensi del testo unico d.p.r. 445 del 28 dicembre 2000 e del D.
Lgs. n. 82 del 7 marzo 2005 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa
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DETERMINAZIONE

N. Registro Generale 000468 del 31/05/2023

Oggetto: ASSUNZIONE N. 1 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO A TEMPO PARZIALE
(18/36H) E DETERMINATO PRESSO IL SETTORE 3" "SERVIZI DEMOGRAFICI E
SOCIALI"

ATTESTATO DI INIZIO PUBBLICAZIONE

La presente determinazione viene pubblicato all’ Albo Pretorio informatico, accessibile al pubblico, di
questo Comune per 15 giorni consecutivi, (art. 32, 1° comma L. 69/2009).
Dalla Residenza Comunale, 31/05/2023

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
Baldelli Flavia



