
OBIETTIVI DI PERFORMANCE INDIVIDUALE TRIENNIO 2025 - 2027 

SETTORE 6° 

 

POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE 
 

COLLEGAMENTO CON IL DUP 

MISSIONE: 3 Ordine pubblico e sicurezza 

PROGRAMMA: 1 Polizia Locale e 
amministrativa 

RESPONSABILE:               Dott. Donati Ivan                                                              REFERENTE POLITICO: SINDACO – ASSESSORE RAFFAELE TINTI 

 
OBIETTIVO N. 2 

DENOMINAZIONE: MIGLIORAMENTO DELLA SICUREZZA STRADALE MEDIANTE REPRESSIONE DELL’ILLECITO DELLA GUIDA 
DI VEICOLI IN STATO DI EBREZZA ALCOLICA 

DESCRIZIONE: Effettuare posti di controllo dedicati al contrasto degli illeciti di guida in stato di ebrezza previsti dal CdS, mediante l’utilizzo 
delle strumentazioni in disponibilità del Comando 

INDICATORE DI RISULTATO: 

nel periodo compreso tra giugno e settembre (in presenza di un maggior 
numero di agenti), effettuare almeno un posto di controllo alla settimana 
nelle ore serali/notturne.  

PESO 

20 

SCADENZA TEMPORALE 

Entro il 31/12/2025 

FASE/ ATTIVITA’                  

 

b) Report consuntivo di fine anno 

RISORSE UMANE UTILIZZATE E ALTRI SETTORI COINVOLTI 
  

Il personale individuato dal Responsabile del Settore 

RISORSE FINANZIARIE 

Le risorse finanziarie assegnate al Settore sono quelle previste nell’apposita scheda del P.E.G. 

RISORSE STRUMENTALI 

Le risorse strumentali sono quelle in dotazione al Settore ed elencate nell’inventario dei beni dell’Ente. 

 


